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ประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ฉบับที่  ๖๗/๒๕๕๗ 

เร่ือง  มาตรการชั่วคราวในการดําเนินการต่อแรงงานต่างด้าว 
 

 

ตามท่ีปรากฏข่าวสารที่ส่งผลกระทบต่อการจ้างแรงงานต่างด้าวในประเทศไทย  จนเป็นผลให้
แรงงานต่างด้าวอพยพ  และละทิ้งงานกลับไปภูมิลําเนาของตนเอง  ซึ่งก่อให้เกิดผลกระทบต่อ 
การประกอบกิจการ  ตลอดจนระบบเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ  คณะรักษาความสงบแห่งชาติ   
มีความกังวลต่อผลกระทบจากเหตุการณ์ดังกล่าว  ดังนั้นจึงขอแจ้งมาตรการชั่วคราวในการดําเนินการต่อ
แรงงานต่างด้าวให้ทราบ  ดังต่อไปนี้ 

๑. คณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ยังไม่มีนโยบายท่ีจะเร่งรัดจับกุมกวาดล้างแรงงานต่างด้าว  
ตามที่ปรากฏเป็นข่าว   

๒. การจัดระเบียบแรงงานต่างด้าว  ในขณะนี้  คณะรักษาความสงบแห่งชาติ  กําหนดให้มี
มาตรการควบคุมแรงงานต่างด้าว  โดยให้ผู้ประกอบการ  นายจ้าง  ที่ประกอบกิจการบนบก  และทางทะเล  
จัดเตรียมรายชื่อลูกจ้างในสังกัดให้ครบถ้วน  เพื่อให้พร้อมรับการตรวจสอบจากเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง  
และการจัดระเบียบแรงงานต่างด้าวในห้วงต่อไป  ทั้งนี้  เพื่อเป็นการป้องกันการกระทําผิดกฎหมาย  
ปัญหายาเสพติด  ปัญหาอาชญากรรม  การจ้างงานที่ไม่เป็นธรรม  การประทุษร้าย  รวมทั้งเพื่อให้แรงงาน
ได้รับการดูแลอย่างเป็นธรรม  ตามหลักสิทธิมนุษยชน  และหลักมนุษยธรรม  ตลอดจนสามารถชี้แจง
ต่างประเทศได้  โดยไม่ถูกลดระดับความน่าเชื่อถือ   

๓. สําหรับมาตรการ/กระบวนการ  และการปรับปรุงกฎหมาย  ตลอดจนระเบียบต่าง ๆ   
เพื่อแก้ไขปัญหาแรงงานต่างด้าวนั้น  ยังอยู่ในขั้นตอนการพิจารณาของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
เพื่อให้ปัญหาได้รับการแก้ไขอย่างเป็นระบบ  มีความย่ังยืน  และไม่ให้เกิดผลกระทบดังเช่นที่เคยเกิดขึ้น
ในอดีต  ทั้งนี้  คณะรักษาความสงบแห่งชาติ  มุ่งหวังที่จะได้ดูแลแรงงานของทุกชาติที่อยู่ในประเทศไทย  
อย่างเหมาะสมและเป็นธรรม  ให้สมกับที่ประเทศต้นทางของแรงงานเหล่านั้นให้ความเป็นห่วง   

๔. ให้ระมัดระวัง  กรณีที่มีบุคคลหรือกลุ่มบุคคล  แอบอ้างตัวเป็นเจ้าหน้าที่  มาปล่อยข่าว 
ให้แรงงานเกิดความหวาดกลัว  ซึ่งกลุ่มที่กระทําการดังกล่าว  อาจเป็นกลุ่มที่ มุ่งหวังผลประโยชน์ 
ในการจัดระเบียบแรงงานผิดกฎหมายกลุ่มใหม่  หรือ  ไม่ต้องการจ่ายค่าจ้างให้ครบถ้วนตามที่ตกลงกันไว้
ในสัญญา  ทั้งนี้  หากตรวจพบการกระทําดังกล่าว  ให้แจ้งเบาะแสแก่เจ้าหน้าที่  และคณะรักษา 
ความสงบแห่งชาติ  เพื่อดําเนินการตรวจสอบ  และลงโทษตามกฎหมายต่อไป   

๕. ให้ผู้ประกอบการ  นายจ้าง  ฯลฯ  ที่มีลูกจ้างเป็นแรงงานต่างด้าว  ทําความเข้าใจกับลูกจ้าง  
และให้ความร่วมมือกับคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ในการดําเนินการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม 
ทั้งระบบ  โดยในระยะนี้  ให้ถือว่าเป็นมาตรการชั่วคราวในการดําเนินการต่อแรงงานต่างด้าว 
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๖. หากผู้ประกอบการ  นายจ้าง  แรงงานต่างด้าว  และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน  มีข้อสงสัย 
ในการดําเนินการเก่ียวกับแรงงานต่างด้าว  ขอให้แจ้งข้อมูลให้เจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง  และคณะรักษา 
ความสงบแห่งชาติทราบ  ตลอดจนสอบถามข้อสงสัยดังกล่าวโดยทันที  ก่อนที่จะดําเนินการใด ๆ  ต่อไป   

๗. ประเทศไทย  ถูกกดดันจากองค์กรสิทธิมนุษยชน  และสังคมโลก  ในประเด็นเก่ียวกับ 
การละเมิดสิทธิมนุษยชน  การค้ามนุษย์  การใช้แรงงานเถื่อน  แรงงานทาส  การใช้กําลังประทุษร้าย 
ต่อแรงงาน  ฯลฯ  ซึ่งไม่เป็นความจริงแต่ประการใด  ดังนั้น  การเผยแพร่ประเด็นดังกล่าวจึงทําให้
ประเทศไทยขาดความน่าเชื่อถือและส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติภารกิจของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 

๘. คณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ขอประชาสัมพันธ์ให้สื่อต่างประเทศ/องค์กรระหว่างประเทศต่าง ๆ  
เข้าใจโดยทั่วกัน  เพื่อไม่ให้เกิดความตื่นตระหนก  เสียหายต่อระบบเศรษฐกิจโดยรวม  ตลอดจน 
การก่อให้เกิดความเข้าใจผิดกับประเทศต้นทาง  โดยเฉพาะกรณีที่มีการปล่อยข่าวว่าเจ้าหน้าที่ใช้อาวุธ 
ต่อแรงงานจนเสียชีวิต  หรือ  มีการจับกุมกวาดล้าง  ฯลฯ  ซึ่งไม่เป็นความจริง  ตั้งแต่วันที่  ๒๐  
พฤษภาคม  ๒๕๕๗  เป็นต้นมา  จนถึงปัจจุบัน   

๙. ให้เจ้าหน้าที่ตํารวจ  สํานักงานตรวจคนเข้าเมือง  กระทรวงกลาโหม  กระทรวงแรงงาน  
กระทรวงมหาดไทย  กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร  กองกําลังป้องกันชายแดน
ของกองทัพบกและกองทัพเรือ  กองกําลังรักษาความสงบเรียบร้อย  ตลอดจนส่วนราชการที่เก่ียวข้อง  
ยึดถือการดําเนินการตามข้อ  ๑ - ๘  เป็นแนวทางในการปฏิบัติโดยทั่วกัน   

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  จนกว่าจะมีประกาศเปลี่ยนแปลง 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๖  มิถุนายน  พุทธศักราช  ๒๕๕๗ 
พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 


